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Dolozka vybranych vplyvov

1. Zakladné udaje

Nazov materialu

Navrh ucasti delegacie Slovenskej republiky na 112. zasadnuti Generalnej konferencie
Medzinarodnej organizacie prace od 3. jina do 14. jina 2024 v Zeneve

Predkladatel’ (a spolupredkladatel’)
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

Material nelegislativnej povahy

Charakter predkladaného materialu 0  Materiél legislativnej povahy

O Transpozicia/ implementécia prava EU

V pripade transpozicie/implementdcie uved'te zoznam transponovanych/implementovanych predpisov:

Termin zaciatku a ukoncenia PPK 13.2.-21.2. 2024
Predpokladany termin predloZenia na pripomienkové marec 2024
konanie

Predpokladany termin zaciatku a ukoncéenia ZP**

Predpokladany termin predloZenia na rokovanie vlady SR* | april 2024

2. Definovanie problému
Uvedte zakladné problémy, ktoré su dovodom vypracovania predkladaného materialu (dévody maju presne
poukdzat na problém, ktory existuje a je nutné ho predlozenym materidlom riesit).

Ucast tripartitnej delegacie Slovenskej republiky na pravidelnom kazdoroénom zasadnuti Generalnej
konferencie Medzinarodnej organizacie prace.

3. Ciele a vysledny stav
Uvedte hlavné ciele predkladaného materidlu (aky vysledny stav ma byt prijatim materidalu dosiahnuty, pricom
dosiahnuty stav musi byt odlisny od stavu popisaného v bode 2. Definovanie problému).

Ucastou delegacie Slovenskej republiky na konferencii sa prispeje k aktivnemu podielu na vytvarani
systému medzinarodnych vztahov s centralnou tilohou Organizacie Spojenych narodov, ktory sa opiera
0 zdkladné demokratické hodnoty, T'udské prava aslobody, medzinarodné pravo a efektivny
multilateralizmus. Slovenska republika, ako ¢lensky §tat Medzinarodnej organizécie prace, odborne
spolupracuje s Medzinarodnym tUradom prace, najmé v oblasti pracovnych a socialnych vztahov.
Cielom ucasti delegacie Slovenskej republiky na konferencii je nielen prezentacia Slovenskej
republiky na tomto vyznamnom podujati, ale aj aktivna G¢ast’ pri dotvarani navrhovanych vystupov
a zaverov konferencie; navrh stanoviska vlady Slovenskej republiky k programu a k navrhovanym
zaverom konferencie je sucastou predkladaného materialu.

4. Dotknuté subjekty

Uved'te subjekty, ktorych sa zmeny predkladaného materialu dotknu priamo aj nepriamo:

Ministerstvo prace, socialnych veci arodiny Slovenskej republiky; Republikova tnia
zamestnavatel'ov; Asociacia zamestnavatel'skych zvidzov a zdruzeni Slovenskej republiky; Asociacia
priemyselnych zvdzov a dopravy; Konfederacia odborovych zviazov Slovenskej republiky; Spolo¢né
odbory Slovenska.

5. Alternativne rieSenia
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Aké alternativne rieSenia veduce k stanovenému cielu boli identifikované a posudzované pre rieSenie
definovaného probléemu?

Nulovy variant - uved'te dosledky, ku ktorym by doslo v pripade nevykonania uprav v predkladanom materiali a
alternativne rieSenia/spésoby dosiahnutia cielov uvedenych v bode 3.

Navrh riesi ucast’ trojstrannej delegacie Slovenskej republiky na 112. zasadnuti Generalnej konferencie
Medzinarodnej organizacie prace (d’alej len ,.konferencia®) v Zeneve od 3. juna do 14. juna 2024.
Konferencie sa zicastiiuje spravidla 160 c¢lenskych Statov organizacie zo 187 cClenskych Statov
Medzinarodnej organizacie prace, vratane vietkych &lenskych §tatov EU. Medzinarodna organizacia
prace je trojstranna (tripartitnd) Specializovana agentira Organizacie Spojenych narodov, ktora
predkladd sucasne vladam, zamestnavatelom a pracovnikom svojich ¢lenskych Stitov spolocné
opatrenia na podporu dostojnej prace na celom svete. Slovenska republika ako clensky Stat
Medzinarodnej organizacie prace odborne spolupracuje s Medzindrodnym tradom prace, najma
v oblasti pracovnych a socidlnych vztahov. Cielom ucasti delegacie Slovenskej republiky na
konferencii je nielen prezentacia Slovenskej republiky na tomto vyznamnom podujati, ale aj aktivna
ucast’ pri dotvarani navrhovanych vystupov a zaverov konferencie.

V pripade, Ze by sa delegécia Slovenskej republiky neztcastnila zasadnutia (tzv. nulovy variant), bolo
by to povazované za porusenie tripartitného principu, na ktorom je organizacia postavenda, nakol'ko by
sa zasadnutia nemohli zcastnit’ ani zastupcovia socialnych partnerov. Obdobne by vznikla nemoznost’
ovplyvnit’ formovanie novej medzinarodnej zmluvy - dohovoru/odport¢ania zameraného na ochranu
pred vplyvom biologickych faktorov na pracovisku, kedZze tento dokument ma byt vytvoreny
a schvaleny Generalnou konferenciou.

6. Vykonavacie predpisy
Predpoklada sa prijatie/zmena vykonavacich predpisov? O Ano X Nie
Ak ano, uvedte ktoré oblasti budu nimi upravené, resp. ktorych vykonavacich predpisov sa zmena dotkne:

7. Transpozicia/implementicia prava EU
Uvedte, ¢i v predkladanom navrhu pravneho predpisu dochadza ku goldplatingu podla tabulky zhody,
resp. ¢i ku goldplatingu dochddza pri implementdcii prava EU.

O Ano 1 Nie

Ak ano, uvedte, ktorych vplyvov podla bodu 9 sa goldplating tyka:

8. Preskiimanie ucelnosti
Uvedte termin, kedy by malo dojst k preskumaniu ucinnosti a ucelnosti predkladaného materidlu.
Uvedte kritéria, na zaklade ktorych bude preskumanie vykonané.

Po skon&eni konferencie predlozi Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
vlade Slovenskej republiky Informaciu o priebehu a vysledkoch konferencie najneskér do 13.
decembra 2024 s navrhom prislusnych opatreni.

* vyplnit’ iba v pripade, ak materidl nie je zahrnuty do Planu prace vlady Slovenskej republiky alebo Planu
legislativnych uloh vlady Slovenskej republiky.

** yyplnit’ iba v pripade, ak sa zavere¢né posudenie vybranych vplyvov uskuto¢nilo v zmysle bodu 9.1. jednotnej

metodiky.

*** posudzovanie sa tyka len zmien v I. a II. pilieri univerzalneho systému dochodkového zabezpecenia

s identifikovanym dopadom od 0,1 % HDP (vratane) na dlhodobom horizonte.

9. Vybrané vplyvy materiilu

Vplyvy na rozpocet verejnej spravy | OO0  Pozitivne [0 Ziadne X  Negativne
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Z toho rozpoctovo zabezpecené vplyvy,
Vv pripade identifikovaného negativneho Ano 0 Nie O  Ciastoéne
vplyvu
v tom vplyvy na rozpocty obci a vyssich O  Pozitivne X Ziadne O Negativne
uzemnych celkov
z toho rozpoctovo zabezpecené vplyvy,
Vv pripade identifikovaného negativneho O Ano 0 Nie O  Ciastoéne
vplyvu
Vplyv na dlhodobu udrzatel'nost
verejnych financii v pripade vybranych O Ano 0 Nie
opatreni ***
Vplyvy na limit verejnych vydavkov 0  Pozitivne X Ziadne [0  Negativne
Vplyvy na podnikatelPské prostredie O  Pozitivne X Ziadne O  Negativne
3 LD VA7 G et [J  Pozitivne O Ziadne [J  Negativne
Mef:hamzmus znizovania byrokracie O Ano O Nie
a nakladov sa uplatiiuje:
Socidlne vplyvy O Pozitivne X Ziadne O  Negativne
Vplyvy na Zivotné prostredie O  Pozitivne X Ziadne O Negativne
Material je posudzovany podl'a zékona €.
%4/200’6 Z.7.0 posudzovani vplyvov na O Ano X Nie
zivotné prostredie a o zmene a doplneni
niektorych zakonov Vv zneni neskorsich
predpisov
Vplyvy na informatizaciu spolo¢nosti O Pozitivne X  Ziadne O  Negativne
Vplyvy na sluzby verejnej spravy pre
obc¢ana, z toho
vplyvy sluZzieb verejnej spravy na O Pozitivne X Ziadne O  Negativne
obc¢ana
vplyvy na procesy sluzieb vo verejnej O  Pozitivne X Ziadne 0  Negativne
sprave
X?(%‘;?;Jla b, O O  Pozitivne X Ziadne O Negativne

10. Poznamky
V pripade potreby uvedte dopliujiice informdcie k identifikovanym vplyvom a ich analyzam.

Ak predkladany material ma margindlny (zanedbatelny) vplyv na niektoru zo sledovanych oblasti v bode 9
a z tohto dovodu je tento vplyv oznaceny ako ziadny vplyv, uvedte skutocnosti vysvetlujuce, preco je tento vplyv
marginalny (zanedbatelny).

Informacie v tejto Casti sliZia na zhrnutie vplyvov alebo aj na vyjadrenie sa k margindlnym vplyvom a nie ako
nahrada za vypracovanie prislusnych analyz vybranych vplyvov.

V pripade, Ze je material posudzovany podla zdkona ¢. 24/2006 Z. z. o posudzovani vplyvov na zivotné prostredie
a o zmene a doplnent niektorych zakonov v zneni neskorsich prepisov, uved'te internetovy odkaz na tento proces.

11. Kontakt na spracovatela
Uved'te udaje na kontaktnu osobu, ktoru je mozné kontaktovat' v suvislosti s posudenim vybranych vplyvov.

JUDr. Mgr. Lukas Berinec, 02/2046 1618, lukas.berinec@employment.gov.sk

12. Zdroje



mailto:lukas.berinec@employment.gov.sk
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Uvedte zdroje (Statistiky, prieskumy, spolupracu s odbornikmi a iné), z ktorych ste pri priprave materialu a
vypracovavani dolozky, analyz vplyvov vychadzali. V pripade nedostupnosti potrebnych dat pre spracovanie
relevantnych analyz vybranych vplyvov, uvedte danii skutocnost.

Pri vy¢isleni zdrojov sa vychddzalo zrealnych nakladov vzniknutych po tucasti na Generalnej
konferencii Medzinarodnej organizacie prace v predchadzajucich rokoch.

13. Stanovisko Komisie na posudzovanie vybranych vplyvov z PPK ¢&. 017/2024
(v pripade, ak sa uskutocnilo v zmysle bodu 8.1 Jednotnej metodiky)

Sihlasné [0 Suhlasné s navrhom na dopracovanie =~ [ Nesithlasné

Uved’te pripomienky zo stanoviska Komisie z ¢asti I1. spolu s Vasim vyhodnotenim:

Il. Pripomienky a navrhy zmien: Komisia neuplatfiuje k materialu pripomienky

ani odporucania.

lll. Zaver: Stala pracovna komisia na posudzovanie vybranych vplyvov vyjadruje
suhlasné stanovisko

s materialom predlozenym na predbezné pripomienkové konanie.

IV. Poznamka: Predkladatel uvedie toto stanovisko Komisie do dolozky vybranych
vplyvov.

14. Stanovisko Komisie na posudzovanie vybranych vplyvov zo zivereéného posudenia ¢. ..........
(v pripade, ak sa uskutocnilo v zmysle bodu 9.1. Jednotnej metodiky)

0 Sihlasné [0 Suhlasnés niavrhom na dopracovanie  [J Nesihlasné

Uved’te pripomienky zo stanoviska Komisie z ¢asti II. spolu s Va§im vyhodnotenim:




